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รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2565 

บริษทัหลกัทรพัย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
 

วนั เวลา และสถานท่ีประชุม 

ประชุมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ณ บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน         
(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) เลขที่ 130-132 อาคารสนิธรทาวเวอร ์1 ห้องประชุมฝึกอบรม    
ชัน้ 3 ถนนวทิย ุแขวงลุมพนิี เขตปทุมวนั กรงุเทพมหานคร 

เร่ิมการประชุม เวลา 14.05 น. 

นายมณฑล พลอยโสภณ ท าหน้าทีผู่ด้ าเนินรายการการประชุม จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
ไวรสั COVID-19 บรษิทัฯ มคีวามห่วงใยในสุขภาพของผูถ้อืหุน้ทุกท่าน จงึไดก้ าหนดวธิปีฏบิตัเิพื่อป้องกนัการ
ตดิต่อของไวรสั COVID-19 ส าหรบัการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 เพื่อให้สอดคล้องกบัมาตรการ
ของกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ดงันี้ 

1. ก่อนเขา้ประชุม 
1.1 บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้รีะบบคดักรองผูท้ีม่อีาการไขร้่วมกบัอาการทางเดนิหายใจ โดยก่อนเขา้ประชุม

จะมกีารตรวจวดัอุณหภมูริา่งกาย ท าแบบประเมนิ และสงัเกตการณ์จากเจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ 
แนวทางปฏบิตัฯิ บรษิทัฯ ขอสงวนสทิธไิมอ่นุญาตใหเ้ขา้รว่มประชุม กรณดีงัต่อไปนี้ 
• ผูเ้ขา้ร่วมประชุมมอีาการอย่างใดอย่างหนึ่ง อาท ิมไีข ้(มอุีณหภูมติัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซยีสขึน้ไป) 

ไอ  เจบ็คอ จาม มนี ้ามกู 
• ผูเ้ขา้ร่วมประชุมมอีาการเขา้ข่ายว่าจะเป็นไข ้หรอื ผูท้ีเ่พิง่เดนิทางกลบัจากประเทศเสี่ยงและยงัไม่

พน้ก าหนดเวลา 14 วนั ก่อนวนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ฯ ครัง้นี้ 
บริษัทฯ ขออนุญาตให้ท่านมอบฉันทะแก่กรรมการอิสระของบริษัทฯ แทน โดยเจ้าหน้าที่จุด

ลงทะเบยีนจะอ านวยความสะดวกเรื่องเอกสารและอากรแสตมป์ให้แก่ท่าน ทัง้นี้ผู้ถอืหุ้นสามารถส่งค าถาม
เกีย่วกบัระเบยีบวาระการประชุมไดต้ามปกต ิ

1.2 บรษิทัฯ จะจดัเตรยีมจุดลา้งมอืหรอืเจลแอลกอฮอลอ์ย่างเพยีงพอ โดยเฉพาะในบรเิวณทีม่กีารใช้
งานรว่มกนัจ านวนมาก เช่น หอ้งประชุม จดุลงทะเบยีน เป็นตน้ 

1.3 บรษิทัฯ จะเน้นย ้าอาคารจดังานให้มกีารท าความสะอาดอุปกรณ์ และบรเิวณที่มผีู้สมัผสัจ านวน
มาก เช่น ราวบนัได ลูกบดิประตู ห้องน ้า ด้วยน ้าผงซกัฟอก น ้ายาท าความสะอาด หรอืแอลกอฮอล์ 70% 
อยา่งสม ่าเสมอ 

2. ระหว่างเขา้ประชุม บรษิทัฯ ขอความร่วมมอืผู้ถอืหุ้นที่ประสงค์เขา้ร่วมประชุมฯ และผ่านการคดั
กรองแลว้ ในการปฏบิตัตินดงันี้ 

2.1 กรณุาสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลา 
2.2 กรณุาลา้งมอืบ่อยๆ ดว้ยสบู่หรอืแอลกอฮอลเ์จล 
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2.3 หลกีเลีย่งการสมัผสับรเิวณใบหน้า ตา จมกู ปาก ดว้ยมอืทีย่งัไมล่า้ง 
2.4 หลกีเลีย่งการใช ้สมัผสั สิง่ของรว่มกบัผูอ้ื่น 
2.5 หากมไีข ้ไอ น ้ามกูไหล เจบ็คอ หายใจเหนื่อยหอบ โปรดออกจากการประชุมผูถ้อืหุน้ 

3. หลงัเขา้ประชุม บรษิทัฯ ขอใหค้ าแนะน าแก่ผูเ้ขา้รว่มประชุมควรลา้งมอืดว้ยสบู่หรอืแอลกอฮอลเ์จล 
หลงัจากเสรจ็สิน้การเขา้รว่มประชุมและก่อนออกจากสถานทีจ่ดัประชุม 

ส าหรบัการลงทะเบียนและการจดัที่นัง่ในห้องประชุม บรษิัทฯ ได้จดัให้มรีะยะห่างตามมาตรการ 
Social distancing และในกรณีทีน่ัง่ในหอ้งประชุมเตม็ บรษิทัฯ ขอความร่วมมอืท่านผูถ้อืหุน้ในการท าหนังสอื
มอบฉนัทะส าหรบัการประชุม หรอืส่งบตัรลงคะแนนเมือ่ลงทะเบยีนเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้แทนการเขา้รว่มประชุม
ดว้ยตนเอง 

บรษิทัฯ มคีวามห่วงใยต่อความเสี่ยงของการแพร่ระบาดและตระหนักถงึความปลอดภยัของผู้ถอืหุ้น
และผู้เขา้ร่วมประชุมทุกท่าน เพื่อให้มคีวามถูกต้องและไม่ขดัต่อกฎหมายและประกาศของรฐั บรษิทัฯ ได้มี
การแจง้มาตรการส าหรบัการเขา้รว่มประชุมอกีครัง้ ผ่านระบบ SET Link ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ดงัต่อไปนี้ 

1. ผู้ถือหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยง เช่น เดนิทางไป-กลบัจากประเทศกลุ่มเสี่ยง หรอื
ใกล้ชดิกบัคนที่เดนิทางไปหรอืกลบัมาจากต่างประเทศที่เป็นเขตตดิต่ออนัตรายตามประกาศของกระทรวง
สาธารณสุขน้อยกว่า 14 วนัก่อนวนัเข้าร่วมประชุม มอุีณหภูมเิกินกว่า 37.5 องศาเซลเซยีส หรอืมอีาการ
เกีย่วกบัทางเดนิหายใจ และกรณทีีพ่บผูม้คีวามเสีย่งในวนัประชุม บรษิทัฯ ขอสงวนสทิธิไ์มอ่นุญาตใหท่้านเขา้
รว่มประชุม โดยท่านสามารถมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นหรอืกรรมการอสิระของบรษิทัฯ เขา้รว่มประชุมแทน 

2. ผูถ้อืหุน้สามารถส่งเอกสารมอบฉนัทะ หรอืค าถามเกีย่วกบัระเบยีบวาระการประชุมมาที ่เลขานุการ
บรษิทั หรอืฝ่ายนักลงทุนสมัพันธ์ บรษิทัหลกัทรพัย ์ยูโอบ ีเคยเ์ฮยีน (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 
130 – 132 อาคารสนิธรทาวเวอร ์1 ชัน้ 2, 3 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนิี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
หรอืที ่E-mail: legal@uobkayhian.co.th 

3. บรษิทัฯ จดัเตรยีมอุปกรณ์เจลแอลกอฮอลล์า้งมอืไวบ้รเิวณหน้าหอ้งประชุม  

4. การต่อแถว ณ จดุคดักรอง จดุตรวจเอกสาร จดุลงทะเบยีน จะเวน้ระยะห่าง 1-2 เมตร รวมถงึทีน่ัง่
ในห้องประชุม ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะจดัที่นัง่ประชุม 20 ที่นัง่ และเมื่อที่นัง่เต็มแล้ว ขอให้ผู้ถอืหุ้นหรอืผู้รบัมอบ
ฉันทะมอบฉันทะให้ กรรมการอิสระของบรษิัทฯ และขอความร่วมมอืผู้เข้าร่วมประชุมจดัเตรยีมหน้ากาก
อนามยัมาเองและสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลาทีเ่ขา้รว่มการประชุม 

5. บรษิัทฯ งดการแจกอาหาร งดการให้บรกิารเครื่องดื่ม และไม่อนุญาตให้รบัประทานอาหารใน
บรเิวณจดัการประชุม โดยเดด็ขาด 

6. ในวนัประชุม บรษิทัฯ ขอใหผู้ถ้อืหุน้ถามค าถามโดยเขยีนค าถามใส่กระดาษที่จดัเตรยีมไว้ให้และ
มอบใหเ้จา้หน้าที ่ณ จุดลงทะเบยีนหรอืภายในหอ้งประชุมแทนการสอบถามทางไมโครโฟน โดยบรษิทัฯ จะ
จดัเตรยีมกระดาษและปากกาให ้ค าถามทีไ่ม่ไดต้อบในหอ้งประชุม บรษิทัฯ จะแสดงค าตอบบนเวบ็ไซต์ของ
บรษิทัฯ 
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7. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะต้องใหข้อ้มลูเพื่อการคดักรองโรค ณ จุดลงทะเบยีน และในกรณีทีม่กีารปกปิด
ขอ้มลูดา้นสุขภาพหรอืประวตักิารเดนิทาง อาจถอืเป็นความผดิตามพระราชบญัญตัโิรคตดิต่อ พ.ศ. 2558 

ก่อนเริม่การประชุม เนื่องจากข้อจ ากัดเกี่ยวกับการเดินทางในสถานการณ์ระบาดของโรคไวรสั 
COVID-19 คุณตนั เชค็ เตค็ และนางโอ ว ีเหมีย่น กรรมการ ซึง่เป็นชาวสงิคโปร ์ไดเ้ขา้รว่มประชุมผ่านระบบ
สื่ออเิลก็ทรอนิกสท์ีบ่รษิทัฯ จดัเตรยีมไว ้ 

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่25 กุมภาพนัธ ์2565 นายวโิรจน์ ตัง้เจตนาพร กรรมการ
อสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ได้รบัการแต่งตัง้ให้เป็นประธานคณะกรรมการบรษิทัแทนนาย 
ตนั เชค็ เตค็ และนายวโิรจน์ ตัง้เจตนาพรไดท้ าหน้าทีป่ระธานการประชุมผูถ้อืหุน้ในวนันี้ 

ขณะนี้เวลา 14.05 น. มผีู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง จ านวน 19 รายและมอบฉันทะให้ผู้อื่นมา
ประชุมแทน จ านวน 8 ราย รวมเป็นจ านวน 27 ราย ถอืหุ้นรวมกนัทัง้สิ้นจ านวน 441,958,018 หุ้น คดิเป็น
รอ้ยละ 87.96 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิทัฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 
ขอ้ 38  

นายวโิรจน์ ตัง้เจตนาพร ท าหน้าที่เป็นประธาน และกล่าวเปิดการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2565  

 ก่อนเริม่วาระการประชุม ประธานฯ ไดม้อบหมายใหเ้จา้หน้าทีแ่นะน ากรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร ผูส้อบ
บญัชแีละทีป่รกึษากฎหมายทีเ่ขา้ร่วมประชุม รวมทัง้ชีแ้จงเรื่องเกี่ยวกบัการด าเนินงานประชุมและวธิกีารนับ
คะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ซึง่จะตอ้งลงมตใินแต่ละวาระ และเรือ่งทีแ่จง้ใหท้ีป่ระชุมทราบ 

กรรมการผูเ้ขา้รว่มประชุม 

นายวโิรจน์ ตัง้เจตนาพร กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

นายสมชาต ิ  ชนิธรรมมติร ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารความเสี่ยง และ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 

นายโยธนิ วริเิยนะวตัร ์ กรรมการ กรรมการบรหิาร และ กรรมการสนิเชื่อ 

นายชยัพชัร ์นาคมณฑนาคุม้ กรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง  และ
ประธานคณะกรรมการสนิเชื่อ  

กรรมการผูเ้ขา้รว่มประชุมผ่านระบบการประชุมทางอเิลก็ทรอนิกส ์

นายตนั เชค็ เตค็ กรรมการ 

นางโอ ว ีเหมีย่น กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกจิการ 
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กรรมการผูไ้มส่ามารถเขา้รว่มประชุม เนื่องจากอยูร่ะหว่างเดนิทางต่างประเทศ 

นายไพบลูย ์จลุศกัดิศ์รสีกุล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารความเสี่ยง และ
กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 

สดัส่วนกรรมการทีเ่ขา้ประชุม 6 ท่านจากกรรมการทัง้หมด 7 ท่าน คดิเป็น รอ้ยละ 86 

สดัส่วนกรรมการทีป่ระชุมดว้ยตนเอง 6 ท่าน จากกรรมการทัง้หมด 7 ท่าน คดิเป็น รอ้ยละ 86 

รายชื่อผูบ้รหิาร 

นางสาวศรสีุนนัท ์คงตระกูลพทิกัษ์  ประธานเจา้หน้าทีป่ฏบิตักิาร 

นายนิตพินธ ์โสภณโภไคย  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายพฒันาธุรกจิและสนบัสนุนการตลาด 

นางสาวสุวมิล  เกษโพธิแ์กว้  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายปฏบิตักิารหลกัทรพัย ์

นายสมเดช รกัษ์สมบรูณ์   ผูอ้ านวยการอาวุโส ฝ่ายก ากบัดแูลการปฏบิตังิาน 

ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ี จ ากดั ซึง่เป็นผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2564  

นายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล ไม่สะดวกในการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง แต่จะตอบค าถามผ่านระบบสื่อ
อเิลก็ทรอนิกสท์ีบ่รษิทัฯ จดัเตรยีมไว ้กรณมีคี าถาม 

ทีป่รกึษากฎหมายจากบรษิทั ส านกักฎหมาย ธรีคุปต ์จ ากดั นายบุญรตัน์ ตนัเจรญิ 

 และเพื่อใหม้คีนกลางทีม่คีวามเป็นอสิระในการเป็นสกัขพียาน เพื่อตรวจสอบความถูกต้องในการนับ
คะแนนเสยีง ลงมตแิต่ละวาระ บรษิทัฯ ขอตวัแทนจากผู้ถอืหุ้นเป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสยีงในวนันี้      
เชญิตวัแทนผูถ้อืหุน้ นางสาวสาวติร ีศรตีระกูล 

ขอ้ชีแ้จงเรื่องการด าเนินงานประชุม และวธิกีารนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุ้นซึ่งจะต้องลงมตใินแต่ละ
วาระ ดงันี้  

การออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 42 ทีก่ าหนดใหก้ารลงมติ
ของที่ประชุมผู้ถือหุ้นกระท าโดยการออกเสียงลงคะแนนโดยนับหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่ งเสยีง ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมี
คะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีต่นถอืหรอืรบัมอบฉันทะมา และสามารถลงคะแนนเสยีงเหน็ดว้ย หรอืไม่เหน็
ดว้ย หรอืงดออกเสยีงในแต่ละวาระเท่ากบัจ านวนหุน้ทีต่นถอืหรอืรบัมอบฉันทะมา โดยใชใ้บลงคะแนนทีผู่ถ้อื
หุน้ไดร้บัตอนลงทะเบยีน  

ในการลงคะแนนเสยีงแต่ละวาระ ทุกวาระ เมื่อประธานฯ สอบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบ
ฉันทะท่านใด ไม่เหน็ด้วย หรอื งดออกเสยีง ให้ผู้ถอืหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะที่ไม่เหน็ด้วย หรอื งดออกเสยีง 
ยกมอืขึน้เพื่อแสดงตวั และจะมเีจา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนนและท าการบนัทกึคะแนน ทัง้นี้ จะถอืว่าผูถ้อืหุน้
หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีไ่มไ่ดย้กมอืขึน้เพื่อแสดงตวั หรอืไมไ่ดส้่งบตัรลงคะแนน ไดอ้อกเสยีงเหน็ดว้ย 
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การนบัผลการลงคะแนนเสยีงตามวาระการประชุมทีก่ าหนดไว ้แบ่งเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

› วาระที่ต้องผ่านมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนน ซึง่จะค านวณฐานคะแนนเสยีงโดยคดิจากคะแนนเสยีงของผู้ถอืหุ้นทัง้หมดที่มาประชุมและมสีทิธิ
ออกเสยีงลงคะแนน ทัง้ทีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย และงดออกเสยีง 

› วาระทีต่้องผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้
ซึง่มาประชุม ซึง่จะค านวณฐานคะแนนเสยีงโดยคดิจากคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทัง้หมดทีม่าประชุม 

› วาระทีต่้องผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้
ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ซึง่จะค านวณฐานคะแนนเสยีงโดยคดิจากคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้
ทัง้หมดทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ทัง้ทีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย และงดออกเสยีง  

ยกเวน้ระเบยีบวาระที ่5 เรื่องพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
ซึง่จะขอใหล้งคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบุคคลโดยจะเกบ็ใบลงคะแนนไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีงก่อน 
จากนัน้จงึจะเกบ็ใบลงคะแนนของผูท้ีเ่หน็ดว้ยทัง้หมด 

ทัง้นี้ หากคะแนนเสยีงส่วนใหญ่เหน็ดว้ย และเป็นไปตามขอ้บงัคบับรษิทั ในเรือ่งคะแนนเสยีงให้ถอืว่า
ทีป่ระชุมใหค้วามเหน็ชอบหรอือนุมตั ิ

ส าหรบัผู้ถอืหุ้นที่ต้องการกลบัก่อนหรอืไม่อยู่ในห้องประชุมในวาระใด ท่านผู้ถอืหุ้นสามารถใช้สทิธิ
ของท่านไดโ้ดยส่งใบลงคะแนนใหก้บัเจา้หน้าที ่

กรณีบตัรเสยี หมายถงึกรณีที่แสดงเจตนาไม่ชดัเจนลงในใบลงคะแนน เช่น ลงคะแนนเกนิกว่าหนึ่ง
ช่อง หรอืกรณีทีม่กีารแก้ไข หรอืขดีฆ่าในบตัรลงคะแนนโดยไม่ลงชื่อก ากบับรเิวณทีแ่ก้ไขหรอืขดีฆ่านัน้ เป็น
ตน้ 

ทัง้นี้ ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะให้โอกาสผู้ถือหุ้นส่งค าถาม หากท่านใดมขี้อซกัถามใน
ประเดน็ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวาระนัน้ ขอใหย้กมอืขึน้ และส่งกระดาษค าถามแทนการสอบถามผ่านไมโครโฟน โดย
ขอให้ท่านผู้ถอืหุน้กรุณาระบุชื่อและนามสกุล ทุกครัง้ รวมทัง้กรุณาสอบถามหรอืแสดงความเหน็ให้ตรงตาม
วาระ เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุ้นท่านอื่นไดใ้ช้สทิธ ิและเพื่อเป็นการบรหิารการประชุมใหอ้ยู่ในเวลาทีก่ าหนด 
ทัง้นี้ หากผูถ้อืหุน้มคี าถามทีไ่มต่รงกบัวาระทีก่ าลงัพิจารณาอยู ่ขอใหท้่านสอบถามไดใ้นวาระอื่น ซึง่จะอยู่ช่วง
ทา้ยของการประชุมแทน 

บรษิทัฯ จะขอเก็บใบลงคะแนนของผู้ถอืหุ้นทุกท่านคนืเมื่อเสรจ็สิ้นการประชุมเพื่อใช้เป็นหลกัฐาน
ต่อไป 

ส าหรบัผู้รบัมอบฉันทะที่เข้าประชุมแทนผู้ถอืหุ้น โดยผู้ถอืหุ้นได้ออกเสยีงลงมติไม่เห็นด้วยหรอืงด
ออกเสยีงในหนงัสอืมอบฉนัทะไวแ้ลว้ บรษิทัฯ ไดบ้นัทกึคะแนนเสยีงดงักล่าว ตัง้แต่ผูร้บัมอบฉนัทะลงทะเบยีน
เขา้ประชุม 
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เรือ่งแจง้ใหท้่านผูถ้อืหุน้ทราบ ดงันี้ 

บรษิทัฯ ขอแจง้ผลสรุปการเสนอค าถาม ระเบยีบวาระการประชุม และการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบั
เลือกตัง้เป็นกรรมการล่วงหน้า ส าหรบัการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ตามพระราชบัญญัติ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์มาตรา 89/28 ก าหนดให้บรษิทัฯ ปฏบิตัต่ิอผู้ถอืหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรม
และเท่าเทยีมกนั การใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อยมีสทิธเิสนอค าถาม ระเบยีบวาระการประชุมและการเสนอชื่อบุคคล
เพื่อเขา้รบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการส าหรบัการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นล่วงหน้า เป็นส่วนหนึ่งของการก ากบัดูแล
กจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ ในการปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ทุกรายอยา่งเป็นธรรมและเท่าเทยีมกนั  

บรษิทัฯ ได้เชญิผู้ถือหุ้นเสนอค าถาม ระเบยีบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัเลอืกตัง้
เป็นกรรมการ เป็นการล่วงหน้าส าหรบัการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 และเพื่อให้มขี ัน้ตอนและ
วธิกีารในการพจิารณาที่ชดัเจนและโปร่งใส บรษิทัฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑก์ารใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อยเสนอเรื่อง
เป็นการล่วงหน้าเพื่อให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมโดยได้เผยแพร่บนเวบ็ไซต์
ของบรษิทัฯ (http://www.utrade.co.th) ตัง้แต่วนัที ่1 พฤศจกิายน ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม พุทธศกัราช 2564  

ซึง่ผลสรุปของการเสนอวาระและการเสนอค าถาม ระเบยีบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้
รบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการล่วงหน้าส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 นัน้ ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุ้น
ท่านใดเสนอค าถาม วาระการประชุม และชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการส าหรบัการประชุมสามญัผู้
ถอืหุน้ประจ าปี 2565 

จากนัน้ ประธานฯ เสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาตามระเบยีบวาระ ดงัต่อไปนี้  

วาระท่ี 1  พิจารณารบัทราบ ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2564  

ประธานฯ เสนอทีป่ระชุมพจิารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ในรอบปี 2564 รายละเอยีด
ปรากฏตามรายงานประจ าปี ซึง่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม  

ความเหน็ของคณะกรรมการ ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 
2564  

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิเนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จงึไมม่กีารลงคะแนนเสยีง  

ก่อนการน าเสนอผลการด าเนินงาน บรษิัทขอแจ้ง เรื่องการเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจรติ บรษิทัฯ ไดล้งนามเขา้ร่วมโครงการ และจดัท านโยบายต่อต้านการ
คอรัปชัน่ โดยประกาศใช้ตัง้แต่วันที่ 13 พฤศจิกายน พุทธศักราช 2558 เป็นต้นมา บริษัทฯ ได้ร ับ
ประกาศนียบัตรรับรองฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต จาก
คณะกรรมการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจรติ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (IOD) ตามมตขิองคณะกรรมการแนวร่วมปฏบิตั ิประจ าไตรมาส 3/2563 มมีตต่ิออายุการรบัรอง 
วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ครบก าหนดอายุการรบัรอง 3 ปีในวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 จงึขอเรยีนแจ้งให้ที่
ประชุมรบัทราบ 
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ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายชยัพชัร ์ นาคมณฑนาคุ้ม ประธานเจา้หน้าที่บรหิารรายงานสรุปผล
การด าเนินงานของบรษิทัฯ ในรอบปี 2564 ใหท้ีป่ระชุมรบัทราบ  

ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถาม 

ที่ประชุมรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2564 ตามที่เสนอ วาระนี้เป็นวาระเพื่อ
ทราบจงึไมม่กีารลงคะแนนเสยีง 

วาระท่ี 2   พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส้ินสดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 งบการเงนิประจ าปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 ตามที่แสดงไว้ในรายงานประจ าปีได้ผ่านการ
ตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชแีลว้และไดส้่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืบอกกล่าวเรยีกประชุมครัง้นี้ 

 ความเห็นของคณะกรรมการ  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี สิ้นสุดวนัที่ 31 
ธนัวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ รวมทัง้คณะกรรมการบรษิทัไดเ้หน็ชอบแลว้    

 คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 นายชยัพชัร ์ นาคมณฑนาคุม้ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารได้รบัมอบหมายให้เป็นผูส้รุปงบการเงนิของ
บรษิทัฯ ส าหรบัรอบปีบญัช ีสิน้สุด วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ใหท้ีป่ระชุมพจิารณา  

  ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถาม   

มติ   ที่ประชุมมมีตอินุมตังิบการเงนิประจ าปีสิ้นสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 ที่ผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาต และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้คณะกรรมการบรษิัทได้
เหน็ชอบแลว้ตามทีเ่สนอดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

 

คะแนนเสยีง จ านวนเสยีง  
รอ้ยละของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 
1. เหน็ดว้ย 441,958,017 100.00 
2. ไมเ่หน็ดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสยีง 1 0.00 
4. บตัรเสยี 0 0.00 

 

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2564 

 บรษิทัฯ มกี าไรสุทธปิระจ าปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 เป็นจ านวน 381,045,224 บาทและไม่มี
ยอดขาดทุนสะสม    บรษิทัฯ จงึสามารถพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้ตามนัยของมาตรา 115 
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แห่ง พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และบรษิทัฯ มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่ต ่า
กว่ารอ้ยละ 20 ของก าไรสุทธใินแต่ละปี ทีเ่หลอืหลงัจากหกัเงนิส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามกฎหมาย หากไม่
มีเหตุจ าเป็นอื่นใดและการจ่ายเงนิปันผลนัน้ไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทฯ อย่างมี
นยัส าคญั 

 ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้ไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2562 และ ปี 2563 ส าหรบัผูถ้อืหุน้
สามญัในอตัราหุ้นละ 0.007 และ 0.10 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิ้น 3,517,139.99 บาท และ 50,244,857 บาท 
(ตามล าดบั) คดิเป็นรอ้ยละ 22.08 และ รอ้ยละ 20.97 ของก าไรสุทธ ิ(ตามล าดบั) นอกจากนี้ตามที่บรษิทัฯ 
ต้องจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปีหกัด้วย
ยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน
ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 51 อนึ่ง 
ปัจจุบนับรษิัทฯ ได้ตัง้ทุนส ารองตามกฎหมายเท่ากบั 50,244,857 บาท หรอืเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจด
ทะเบยีนเรยีบรอ้ยแลว้  

 คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็ควรเสนอที่ประชุมผูถ้อืหุ้นพจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลจากผล
การด าเนินงาน ปี 2564 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้สามญัในอตัราหุน้ละ 0.16 บาทต่อหุน้เป็นเงนิ 80,391,771.20 บาท ซึง่
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทฯ ซึง่จะจ่ายเงนิปันผลในอตัราไมต่ ่ากว่ารอ้ยละ 20 ของก าไร
สุทธ ิทีเ่หลอืหลงัจากหกัเงนิส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามกฎหมาย หากไมม่เีหตุจ าเป็นอื่นใด และการจา่ยเงนิ
ปันผลนัน้ไมม่ผีลกระทบต่อการด าเนินงานปกตขิองบรษิทัฯ อยา่งมนียัส าคญั 

 การจา่ยเงนิปันผลดงักล่าวจ่ายใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ เฉพาะผูม้สีทิธไิดร้บัเงนิปันผลตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 
ตามทีป่รากฏรายชื่อ ณ วนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ (Record Date) ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผล ในวนัที ่14 มนีาคม 
2565 และบรษิทัฯ ก าหนดจ่ายเงนิปันผลวนัที ่26 พฤษภาคม 2565 

*การใหส้ทิธริบัเงนิปันผลดงักล่าวยงัมคีวามไมแ่น่นอนเนื่องจากตอ้งรอการอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2564 ในอตัราหุน้ละ 
0.16 บาท เป็นเงนิ 80,391,771.20 บาท ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทฯ ก าหนด
จ่ายเงนิปันผลวนัที่ 26 พฤษภาคม 2565 ให้แก่ผู้ถอืหุ้นที่มสีทิธไิด้รบัเงนิปันผลตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วนั
ก าหนดสทิธผิูถ้อืหุน้ ในวนัที ่14 มนีาคม 2565 โดยจะจา่ยเมือ่ไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 
2565 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุ้นซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ  

มติ  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2564 ในอัตราหุ้นละ 0.16 บาท เป็นเงิน 
80,391,771.20 บาท ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงนิปันผลของบรษิทัฯ โดยไมจ่ดัสรรเงนิส ารอง เนื่องจาก 
ปัจจุบนับรษิัทฯ ได้ตัง้ทุนส ารองตามกฎหมายเท่ากบั 50,244,857 บาท หรอืเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจด
ทะเบยีนเรยีบรอ้ยแลว้ ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวจ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ เฉพาะผูม้สีทิธไิดร้บัเงนิปันผลตาม
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ขอ้บงัคบัของบรษิทั ตามทีป่รากฏรายชื่อ ณ วนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ (Record Date) เพื่อสทิธใินการรบัเงนิ
ปันผล ในวนัที ่14 มนีาคม 2565 และบรษิทัฯ ก าหนดจ่ายเงนิปันผลวนัที ่26 พฤษภาคม 2565 ตามทีเ่สนอ
ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 
 

คะแนนเสยีง จ านวนเสยีง  
รอ้ยละของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 
1. เหน็ดว้ย 441,958,017 100.00 
2. ไมเ่หน็ดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสยีง 1 0.00 
4. บตัรเสยี 0 0.00 

 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 18 ก าหนดว่าใน
การประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ซึง่ใน
ปีนี้กรรมการซึง่ตอ้งออกจากต าแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ ตามก าหนดวาระ มดีงันี้  

1. นายสมชาต ิชนิธรรมมติร ์ กรรมการอิสระ กรรมการบรษิัท ประธานกรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ กรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

2. นายไพบลูย ์จลุศกัดิศ์รสีกุล กรรมการอสิระ กรรมการบรษิทั กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน
และก ากบัดูแลกจิการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิารความ
เสีย่ง 

ในระหว่างวนัที ่1 พฤศจกิายน - 31 ธนัวาคม 2564 บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ส่วนน้อยเสนอชื่อ
บุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมเพื่อเขา้รบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการ ซึง่ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้
รบัการพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการ  

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและก ากบัดูแลกจิการได้ใช้หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหา
บุคคลเป็นกรรมการตามแนวทางการพิจารณาสรรหาบุคคลเป็นกรรมการที่ได้ร ับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบรษิัท ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการสรรหาฯ คดัเลือกผู้ที่มคีุณสมบตัิเหมาะสมในการเป็น
กรรมการบรษิทัจากผูท้รงคุณวุฒ ิและผูม้คีวามรูค้วามเชีย่วชาญซึง่รวมถงึบุคคลทีม่คีวามสามารถในการเป็น
กรรมการบรษิทัจดทะเบยีนจากฐานขอ้มลูกรรมการและก าหนดว่าจะตอ้งมคีุณสมบตัคิรบถว้นตามกฎหมายที่
เกี่ยวขอ้งและขอ้บงัคบัของบรษิทั เป็นผู้มภีาวะผู้น า มวีสิยัทศัน์กว้างไกล มคีุณธรรมและจรยิธรรมมปีระวตัิ
โปร่งใส และความสามารถในการแสดงความคดิเห็นอย่างอสิระ นอกจากนี้คณะกรรมการยงัค านึงถึงความ
หลากหลายและองคป์ระกอบของความรูแ้ละทกัษะวชิาชพีเฉพาะทีจ่ าเป็นหรอืขาดหายไป 

คณะกรรมการสรรหาฯ จงึไดพ้จิารณารายชื่อบุคคลทีก่รรมการบรษิทัเสนอ จ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ นาย
สมชาต ิชนิธรรมมติร ์และ นายไพบูลย ์จุลศกัดิศ์รสีกุล ซึง่เป็นกรรมการเดมิทีค่รบก าหนดออกตามวาระ โดย
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พิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ และมีมติเป็นเอกฉันท์ให้เสนอที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแต่งตัง้กรรมการรายเดมิ 2 ท่าน เนื่องจากเห็นว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒ ิมคีวาม
เชีย่วชาญในดา้นการบรหิาร ดา้นเศรษฐกจิ และการลงทุน มปีระสบการณ์ในดา้นหลกัทรพัยท์ีส่อดคลอ้งกบักล
ยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิของบรษิทั มภีาวะผูน้ า มวีสิยัทศัน์กวา้งไกล เป็นผูม้คีุณธรรมและจรยิธรรม มปีระวตัิ
การท างานทีโ่ปรง่ใส และไดป้ฏบิตังิานในต าแหน่งหน้าทีใ่นฐานะกรรมการไดเ้ป็นอย่างดตีลอดมา 

เหตุผลในการเสนอชื่อกรรมการอสิระเป็นระยะเวลามากกว่า 9 ปีตดิต่อกนั นายสมชาต ิชนิธรรมมติร ์
เป็นผู้มคีวามรูค้วามสามารถ มปีระสบการณ์และความเข้าใจในธุรกิจหลกัทรพัย์ที่จ าเป็นและเหมาะสมเพื่อ
สนบัสนุนการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการใหบ้รรลุเป้าหมาย ทัง้นี้ รายละเอยีดเกีย่วกบัอาย ุสดัส่วนการถอื
หุ้นในบรษิัทฯ วุฒกิารศึกษา ประสบการณ์การท างานและประวตัิการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการของ
กรรมการแต่ละท่าน (ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2) 

ส าหรบัขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดต่างๆ มปีรากฏในรายงาน
ประจ าปี 2564 ในหวัขอ้ “โครงสรา้งการจดัการ” (นิยาม “กรรมการอสิระ” ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4) 

ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 17 ก าหนดวธิกีารออกเสยีงลงคะแนนเพื่อเลอืกตัง้กรรมการไวด้งันี้  
1) ผูถ้อืหุน้คนหน่ึงมคีะแนนเสยีงเท่าจ านวนหุน้ทีต่นถอื 
2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียูเ่ลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้ใน

กรณทีีเ่ลอืกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไมไ่ด ้ 
3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ เท่าจ านวน

กรรมการที่จะพึงม ีหรอืจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รบัการเลอืกตัง้ในล าดบัถัดลงมามี
คะแนนเสยีงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่จะพงึม ีหรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออก
เสยีงชีข้าด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบรษิทัซึง่ไม่รวมกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระใน
การประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 ได้พจิารณารายชื่อบุคคลที่ได้รบัการเสนอผ่านกระบวนการสรรหา
ของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และก ากบัดูแลกจิการ รวมทัง้พจิารณา กลัน่กรอง คุณสมบตั ิ
การศึกษา ประสบการณ์ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพและผลการปฏิบตัิงานของกรรมการในวาระก่อนเป็น
รายบุคคลอย่างละเอยีดรอบคอบ และระมดัระวงัแลว้ มคีวามเหน็ว่า กรรมการทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อมคีุณสมบตัิ
ครบถว้นเหมาะสม และไมม่ลีกัษณะต้องหา้มตามขอ้ก าหนดหรอืกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง มคีวามรู ้ความสามารถ 
ทกัษะ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัท มจีรรยาบรรณ 
วสิยัทศัน์ และทศันคติที่ดต่ีอองค์กร มคีวามเต็มใจและพร้อมที่จะปฏบิตัิหน้าที่ที่ได้รบัมอบหมายอย่างเต็ม
ความสามารถ รวมถงึสามารถแสดงความคดิเหน็อย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และกฎหมายต่าง 
ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง จงึมมีตเิหน็ชอบเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้อืหุ้น เลอืกตัง้กรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระทัง้ 2 
ท่าน ได้แก่ นายสมชาต ิชนิธรรมมติร ์และนายไพบูลย ์จุลศกัดิศ์รสีกุล ที่จะพ้นจากต าแหน่งกลบัเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิทั ต่อไปอกีวาระหนึ่ง 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิบุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลอืกตัง้
เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการทีจ่ะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ 
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ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ  

ก่อนลงคะแนนเสยีง ไดเ้ชญิกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระทีห่อ้งรบัรองเพื่อใหผู้ถ้อืหุ้นมคีวาม
เป็นอสิระในการลงคะแนนเสยีง 

มติ    ที่ประชุมมมีติให้กรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 2 ท่าน ได้แก่ นายสมชาต ิชนิธรรมมติร์  
และนายไพบูลย ์จุลศกัดิศ์รสีกุล ที่จะพ้นจากต าแหน่งกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ ต่อไปอกี
วาระหนึ่ง ตามทีเ่สนอดว้ยคะแนนเสยีง เป็นรายบุคคล ดงันี้ 

1) นายสมชาต ิชนิธรรมมติร ์

คะแนนเสยีง จ านวนเสยีง  
รอ้ยละของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 
1. เหน็ดว้ย 441,745,015 99.95 
2. ไมเ่หน็ดว้ย 2 0.00 
3. งดออกเสยีง 213,001 0.05 
4. บตัรเสยี 0 0.00 

2) นายไพบลูย ์จลุศกัดิศ์รสีกุล 

คะแนนเสยีง จ านวนเสยีง  
รอ้ยละของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 
1. เหน็ดว้ย 441,745,017 99.95 
2. ไมเ่หน็ดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสยีง 213,001 0.05 
4. บตัรเสยี 0 0.00 

ประธานฯ เชญิกรรมการกลบัเขา้หอ้งประชุม และยนิดกีบัการกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัอกีวาระหนึ่ง 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2565 

   ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 34 ก าหนดว่า “บ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ที่ประชุม     
ผู ้ถอืหุน้จะก าหนด…” และกฎหมายบรษิทัมหาชนจ ากดั มาตรา 90 บญัญตัวิ่า “...การจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการให้เป็นไปตามมตทิี่ประชุมผู้ถอืหุ้น ซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุม”    

 ค่าตอบแทนของคณะกรรมการไดผ้่านการพจิารณาอย่างรอบคอบจากทีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหา 
ก าหนดค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยเปรียบเทียบอ้างอิงจาก
อุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั รวมถึงพจิารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเตบิโตทางผลก าไรของ
บรษิทัฯ แลว้ ทีป่ระชุมมมีตใิหค้งอตัราค่าตอบแทนของกรรมการอสิระและกรรมการ (ไม่มอี านาจจดัการ) ต่อ
การประชุมหนึ่งครัง้ ส าหรบัปี 2565 ดงันี้    

http://www.dbd.go.th/thai/law/public_02.pdf
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 การประชุมคณะกรรมการบรษิทั ประธาน 25,000 บาท กรรมการ ท่านละ 20,000 บาท การประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 10,000 บาท กรรมการ 5,000 บาท การประชุมคณะกรรมการบรหิารความ
เสีย่ง ประธาน 10,000 บาท กรรมการ 5,000 บาท การประชุมคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และ
ก ากบัดแูลกจิการฯ ประธาน 10,000 บาท กรรมการ 5,000 บาท 

 กรรมการที่เป็นผู้บรหิารจะไม่ได้รบัค่าตอบแทนส าหรบัการประชุม เนื่องจากได้รบัค่าตอบแทนใน
ฐานะพนักงานแล้ว ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565 เท่ากบัค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2564 โดยแตกต่างจาก
ค่าตอบแทนปี 2563 เฉพาะในส่วนของประธานคณะกรรมการบรษิทัที่เพิม่ขึ้น และไม่มสีทิธปิระโยชน์อื่นๆ 
เพื่อน าเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตั ิ  

ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรให้เสนอที่ประชุมผู้ถอืหุ้นอนุมตัคิ่าตอบแทน
กรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยเป็นประจ าทุกปี ถงึแมว้่าหลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าตอบแทนดงักล่าวไม่มี
การเปลีย่นแปลงจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เคยมมีตอินุมตัไิวก้ต็าม โดยเสนอใหค้งค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัและ
กรรมการชุดยอ่ยส าหรบัปี 2565 ตามหลกัเกณฑแ์ละอตัราเดมิตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการซึ่งได้พิจารณาอย่างเหมาะสมจากขอบเขตหน้าที่ ตลอดจนข้อมูล
เปรยีบเทยีบในกลุ่มอุตสาหกรรมเดยีวกนัแลว้อยา่งรอบคอบ และคณะกรรมการไดเ้หน็ชอบดว้ยแลว้ 

 คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุ้นซึ่ง
มาประชุม 

 ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ  

มติ ที่ประชุมมมีติ ให้คงอตัราค่าตอบแทนของกรรมการอิสระและกรรมการไม่มอี านาจจดัการ ต่อการ
ประชุมหนึ่งครัง้ ส าหรบัปี 2565 ดงันี้ การประชุมคณะกรรมการประธาน 25,000 บาท กรรมการ ท่านละ 
20,000 บาท การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 10,000 บาท กรรมการ 5,000 บาท การประชุม
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ประธาน 10,000 บาท กรรมการ 5,000 บาท การประชุมคณะกรรมการสรร
หา ก าหนดค่าตอบแทน และก ากบัดูแลกิจการฯ ประธาน 10,000 บาท กรรมการ 5,000 บาท ไม่มสีิทธิ
ประโยชน์อื่น ๆ ตามทีเ่สนอดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

คะแนนเสยีง จ านวนเสยีง  
รอ้ยละของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 
1. เหน็ดว้ย 441,958,017 100.00 
2. ไมเ่หน็ดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสยีง 1 0.00 
4. บตัรเสยี 0 0.00 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษทัฯ และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี
ส าหรบัปี 2565 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 59 “ผูส้อบบญัชใีหท้ี่ประชุมผูถ้อืหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตัง้ทุกปี โดยที่
ประชุม ผูถ้อืหุน้อาจเลอืกผูส้อบบญัชผีูซ้ึง่ออกไปนัน้กลบัเขา้รบัต าแหน่งอกีกไ็ด้” และ ขอ้ 60 “ผูส้อบบญัชคีวร
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ได้รบัค่าตอบแทนเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นก าหนด” และมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 บญัญตัวิ่า “ใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิ
ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัทุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด้” และมาตรา 121 
บญัญตัวิ่า “ผูส้อบบญัชตี้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้งหรอืผูด้ ารงต าแหน่งหน้าทีใ่ดๆ ของบรษิทั ”  

โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ ที่ได้พจิารณากลัน่กรองอย่างเหมาะสมแล้ว และ
คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาแลว้เหน็สมควรน าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุ้นพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้   
นายชวาลา  เทยีนประเสรฐิกจิ ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 4301 และ/หรอืนายยงยุทธ เลศิสุรพบิูล ผู้สอบ
บญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 6770 และ/หรอื ดร.สุวจัชยั เมฆะอ านวยชยั ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 6638 และ/
หรอื นางวลิาสนิี กฤษณามระ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7098 ในนามบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ 
สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผู้สอบบญัชปีระจ าปี 2565 ในกรณีที่ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตดงักล่าวขา้งต้นไม่สามารถ
ปฏบิตัิงานได้ให้บรษิัทดลีอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั จดัหาผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตอื่นของ
บรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ี จ ากดั แทนได ้และก าหนดค่าสอบบญัชโีดยจะท าการตกลงใน
ระดบักลุ่มของบรษิัทซึ่งจะเป็นเงนิจ านวนไม่เกิน 2,300,000 บาทต่อปี  ไม่รวมค่าบรกิารอื่น (Non-Audit 
Service) *ค่าสอบบญัชทีีเ่สนอส าหรบัปี 2565 ไมเ่ปลีย่นแปลงเมือ่เทยีบกบัปี 2564 

ทัง้นี้ ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอดงักล่าวไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ /ผูบ้รหิาร/ผู้
ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูเ้กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  และเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ดงันี้ 

› นายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4301 ไดร้บัแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชขีอง   
บรษิทัฯ  ตัง้แต่ ปี 2556-2564 และลงลายมอืชื่อในงบการเงนิในปี 2561 และ 2562 

› นายยงยทุธ เลศิสุรพบิลู ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่6770 ไดร้บัแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ 
ตัง้แต่ ปี 2561-2564 และ ลงลายมอืชื่อในงบการเงนิในปี 2563 และ 2564 

› ดร.สุวจัชยั เมฆะอ านวยชยั ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 6638 ได้รบัแต่งตัง้เป็นผู้สอบบญัชขีอง
บรษิทัฯ ตัง้แต่ ปี 2561-2564 

› นางวลิาสนิี กฤษณามระ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7098 ไดร้บัแต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั
ฯ ตัง้แต่ ปี 2563-2564 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตักิารแต่งตัง้ นายชวาลา  เทยีนประเสรฐิ
กจิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 4301 และ/หรอื นายยงยุทธ เลศิสุรพบิูล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่6770 
และ/หรอื ดร.สุวจัชยั เมฆะอ านวยชยั ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่6638 และ/หรอื นางวลิาสนิี กฤษณามระ 
ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 7098 ในนามบรษิทั ดลีอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผู้สอบ
บญัชปีระจ าปี 2565 ในกรณทีีผู่ส้อบบญัชรีบัอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไมส่ามารถปฏบิตังิานไดใ้หบ้รษิทั ดลีอยท ์
ทูช้  โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอื่นของบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ 
สอบบญัช ีจ ากดั แทนได้ และก าหนดค่าสอบบญัชโีดยจะท าการตกลงในระดบักลุ่มของบรษิทัซึ่งจะเป็นเงนิ
จ านวนไม่เกนิ 2,300,000 บาทต่อปี  ไม่รวมค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Service) แต่ประการใด ตามขอ้เสนอ
ของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัทีไ่ดเ้หน็ชอบดว้ยแลว้ 

คะแนนเสยีงส าหรบัการอนุมตั ิเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 ไมม่ผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ  
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มติ   ที่ประชุม มมีติอนุมตัิให้แต่งตัง้ นายชวาลา  เทยีนประเสรฐิกิจ ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 4301 
และ/หรอืนายยงยุทธ เลศิสุรพบิูล ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 6770 และ/หรอื ดร.สุวจัชยั เมฆะอ านวยชยั 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่6638 และ/หรอื นางวลิาสนิี กฤษณามระ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7098 ใน
นามบรษิทัดลีอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2565 ในกรณีทีผู่ส้อบบญัชี
รบัอนุญาตดงักล่าวขา้งต้นไม่สามารถปฏบิตังิานได้ให้บรษิทั ดลีอยท์ ทู้ช  โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัช ีจ ากดั 
จดัหาผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด แทนได้ และ
ก าหนดค่าสอบบญัชโีดยจะท าการตกลงในระดบักลุ่มของบรษิทัซึง่จะเป็นเงนิจ านวนไม่เกนิ 2,300,000 บาท
ต่อปี  ไมร่วมค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Service) แต่ประการใด ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบรษิทัทีไ่ดเ้หน็ชอบดว้ยแลว้ตามทีเ่สนอดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

คะแนนเสยีง จ านวนเสยีง  
รอ้ยละของผู้ถอืหุ้นที่มาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 

1. เหน็ดว้ย 441,958,017 100.00 
2. ไมเ่หน็ดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสยีง 1 0.00 
4. บตัรเสยี 0 0.00 

วาระท่ี 7 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 นอกจากระเบยีบวาระต่าง ๆ ขา้งตน้แลว้ผูถ้อืหุน้
ซึ่งมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดจะขอให้ที่ประชุมพจิารณา
เรือ่งอื่นนอกจากทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชุมอกีกไ็ด้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไม่สมควรพจิารณาเรื่องอื่น ๆ อกี เนื่องจากตามหลกัการก ากบั
ดูแลกจิการที่ดสี าหรบับรษิทัจดทะเบยีนปี 2560 และโครงการประเมนิคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจ าปี ทีป่ระชุมสมควรพจิารณาปรกึษาหารอืกนัเฉพาะเรือ่งทีม่กีารแจง้ไวล้่วงหน้าเท่านัน้ เพื่อใหเ้กดิความ
เป็นธรรมกบัผูถ้อืหุน้ทัง้หมดโดยรวม 

 ประธานสอบถามผูถ้อืหุน้มคี าถามเพิม่เตมิหรอืไม่ 

 ไมม่ผีูใ้ดซกัถามเพิม่เตมิ  

 บรษิัทฯ จะเผยแพร่มติที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นผ่านตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยในวนัประชุม 
และจะเผยแพร่รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้บนเวบ็ไซตบ์รษิทัฯ ภายใน 14 วนันบัจากวนัประชุมสามญัผู้
ถอืหุน้ พรอ้มทัง้แจง้การเผยแพรด่งักล่าวใหท้ราบผ่านข่าวตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หากผูถ้อืหุน้มขีอ้
แก้ไขหรอืมคีวามเหน็เพิม่เตมิเกี่ยวกบัรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุ้น ขอใหแ้จง้ภายใน 30 วนันับจากวนั
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ โดยสามารถสอบถามและตดิต่อนกัลงทุนสมัพนัธ ์หรอื เลขานุการบรษิทั 

 ประธานในฐานะตวัแทนคณะกรรมการบรษิทัขอขอบคุณท่านผูถ้อืหุน้ทุกท่านที่ให้การสนับสนุนและ
เขา้รว่มประชุม  
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 ปิดประชุมเวลา 15.05 น.  

 

     ลงชื่อ          ลายมอืชือ่       ประธานทีป่ระชุม  
(       นายวโิรจน์ ตัง้เจตนาพร    )    
 
 

 ลงชื่อ            ลายมอืชือ่   ผูบ้นัทกึการประชุม 
           (       นายพริหชัฐ ์อู่ทรพัยส์นิ     ) 
 

  


