
 

 

 
 

 

Thu r sday ,  12  Sep tember  2019  T h e  M a g i c  S i g n a l  

T H A I L A N D  
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หุน้ตดิชารต์ 

 

 
 
 

ชาญวฒุิ สิทธิพงศ์พิทยา เลขที� 039405 

E-mail : chanwut@uobkayhian.co.th 
 

รายชื�อหุน้สะสม : 
สูตร

ลอยนํ�า

สตูร
5-3-5

30/08/19 ANAN TMB
02/09/19  OSP
03/09/19  

04/09/19  
05/09/19 TU
06/09/19 TQM

09/09/19
10/09/19  
11/09/19  IRPC  

 

ผลตอบแทนเทียบตลาด SET  : 
 

สตูร

ลอยนํ �า

สตูร
5-3-5

พอรต์สะสม 0.399% -0.702%   

SET

1.155%  
 

สตูร
ลอยนํ�า

สตูร
5-3-5

Scan วนัที� 11/09/19  IRPC

Last Price  4.20

Exit Strategy
1) Stop Loss  4.06
2) Lock in Profit - 4.40
3) Let Profit Run

Alternative  SPRC

Sell ANAN [+5%]  

T+5

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 * ตั �งแต่ 1 September 2019 

   

สรุปประวตัใินเดือนนี�  : 
 

ลอยนํ �า  

No หลกัทรพัย ์ Date Price P % P % P % P % P % P % P % P %
 

Exit

Price
1 ANAN 02/09/19 3.24       3.18      -2% 3.20      -1% 3.22      -1% 3.38      4% 3.44      6% 3.50      8% 3.44      6% 3.40      5% 3.40      

2 TQM 09/09/19 51.00     50.75    0% 49.50    -3% 49.50    

Buy T+1 T+2 T+3 T+4 T+5 T+7T+6 T+8

 

 

สตูร 5-3-5  

No หลกัทรพัย ์ Date Price P % P % P % P % P %
 

Cut 

Loss

Take

Profit
1 TMB 02/09/19 1.57      1.56      -1% 1.53      -3% 1.56      -1% 1.57      0% 1.57      0% 1.51      1.64

2 OSP 03/09/19 38.25    38.25    0% 38.00    -1% 38.50    1% 38.25    0% 38.00    -1% 37.25    40.00

3 TU 06/09/19 17.50    17.30    -1% 17.30    -1% 17.00    -3% 17.00    18.30

Buy T+1 T+2 T+3 T+4 T+5

 

 
 
 
 

รายงานฉบบันี�จดัทําขึ�นโดยข้อมูลเท่าที�ปรากฏและเชื�อว่าเป็นที�น่าเชื�อถือไดแ้ต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของข้อมูลนั�น  ๆโดยบริษัทหลกัทรัพย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
ผูจ้ดัทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลี�ยนแปลงความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ที�ปรากฏในรายงานฉบบันี� โดยไมต่อ้งแจ้งล่วงหนา้ รายงานฉบบันี�มีวตัถุประสงค์เพื�อใชป้ระกอบการตดัสินใจของนกัลงทนุ โดยไม่ไดเ้ป็นการชี�นํา
ชกัชวนใหน้กัลงทนุทําการซื�อหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงินใด  ๆที�ปรากฏในรายงาน 


