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PEER COMPARISON 
        EPS     
   Last Target Upside Market ----------- Core PE ----------- CAGR PEG P/B Yield ROE 
Company Ticker Rec. Price Price Downside Cap 2021 2022F 2023F 21-23F 2022F 2022F 2022F 2022F 
   (Bt) (Bt) (%) (US$m) (x) (x) (x) (%) (x) (%) (%) (x) 
Bangkok Dusit Medical Services BDMS TB HOLD 29.25 29.50 0.9 13,281 59.8 42.4 42.4 18.7 1.0 5.3 1.7 12.2 
Bamrungrad Hospital BH TB HOLD 217.00 225.00 3.7 4,928 154.2 44.1 39.0 98.9 0.2 9.1 1.5 23.1 
Bangkok Chain Hospital BCH TB HOLD 18.90 19.00 0.5 1,347 6.9 12.3 26.6 -49.1 -0.3 3.5 4.1 25.8 
Chularat Hospital CHG TB SELL 3.72 3.40 -8.6 1,169 9.7 13.2 32.3 -45.1 -0.5 5.2 4.6 38.7 
Vibhavadi Medical Center VIBHA TB SELL 2.70 2.40 -11.0 1,047 19.7 39.3 39.1 -29.1 -0.8 2.8 1.5 5.9 
Sector Sector     21,773 73.3 39.2 40.0   5.9 1.9 16.6 

Source: UOB Kay Hian 

UNDERWEIGHT 
(Downgraded) 
 
YTD SHARE PRICE PERFORMANCE 

 
Source: UOB Kay Hian 

YTD SECTOR LEADERS 

 
Source: UOB Kay Hian 

SECTOR YEARLY SALES AND CORE PROFIT 

 
Source: Respective companies, UOB Kay Hian 
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กลุม่โรงพยาบาล 

ความคาดหวงัเชิงบวกในการทอ่งเท่ียวเชิงการแพทยส์ะทอ้นในราคาหุน้แลว้ทา่มกลาง Valuation ท่ีสูง 

เราคาดการเติบโตของกลุม่ Healthcare ในไทยจะชะลอตวัลงใน 2H22 เน่ืองจากความคาดหวังเชิงบวก

ต่อการฟ้ืนตวัของการท่องเท่ียวเชิงการแพทย ์และความตอ้งการท่ีแข็งแกร่งของสินทรพัยป์ลอดภัย 

(defensive asset) ส่วนใหญ่ไดส้ะทอ้นในราคาหุน้แลว้ ปัจจยัสาํคญัท่ีน่าจบัตามองคือค่าใชจ้่ายท่ีสูงข้ึน

ใน 2H22 จากค่าแรงท่ีเพิ่มข้ึนและการจา่ยเงินจูงใจใหก้บัพนักงาน จากอตัราเงินเฟ้อท่ีสูงซ่ึงอาจกดดนั

อตัรากาํไร นอกจากน้ีโรงพยาบาลขนาดใหญ่มีการซ้ือขายท่ี valuation สูง ส่งผลให ้upside จาํกัด ปรบั

ลดคาํแนะนาํ เป็น UNDERWEIGHT 

WHAT’S NEW  

 สรุปงบงวด 2Q22 หุน้ในกลุ่ม Healthcare ของไทยใน coverage ของเรายกเวน้ บมจ. โรงพยาบาลบํารุง

ราษฎร์ (BH) รายงานการเติบโตของกําไรเป็นลบ qoq เน่ืองจากสัดส่วนรายได้จากรายการเกี่ยวกับ 

COVID-19 ท่ีลดลง โดย บมจ. บางกอก เชน ฮอสปิทอล (BCH), บมจ. โรงพยาบาลจุฬารตัน์ (CHG) และ 

บมจ. โรงพยาบาลวิภาวดี (VIBHA) ลดลง 44%, 36% และ 26% qoq ตามลําดับ ในทางกลับกัน BH มี

การเติบโตกาํไรโดดเด่นท่ีสุดในกลุ่ม ซ่ึงเพิ่มขึ้ น 439% yoy และ 61% qoq จากการกลับมาอย่างรวดเร็ว

ของผู้ป่วยต่างชาติ และความภักดีต่อแบรนด์ (Brand Loyalty) ท่ีแข็งแกร่งในกลุ่มเศรษฐีในประเทศ 

ขณะเดียวกนักาํไรสุทธิในงวด 2Q22 ของ บมจ. กรุงเทพดุสิตเวชการ (BDMS) เพิ่มขึ้ น 84% yoy แต่ลดลง 

23% qoq เน่ืองจากสองปัจจยัถ่วงดุลซ่ึงกนัและกนั 

 ผลตอบแทนกลุ่มโดดเดน่ กลุ่ม Healthcare ของไทยเป็นกลุ่มท่ีมีผลประกอบการโดดเด่นมากท่ีสุด แมก้าร

เติบโตของกาํไรโดยรวมในปี 2023 จาํกดั โดย SETHELTH Index เพิ่มขึ้ น 27.2% ytd ซ่ึงใหผ้ลตอบแทน

ดีกว่า SET Index ท่ี -2.1% ผลตอบแทนท่ีน่าประทับใจน่าจะมาจาก: 1) การฟ้ืนตัวอย่างรวดเร็วของการ

ท่องเท่ียวเชิงการแพทยใ์น 1H22 และการคาดการณ์ถึงพัฒนาการเชิงบวกอย่างต่อเน่ืองหลังมีการผ่อน

คลายขอ้จาํกดัทางพรมแดนอย่างเต็มรูปแบบ และความสมัพนัธท์างการฑูตท่ีเป็นบวกกบัซาอุดิอาระเบีย, 

2) ความตอ้งการหุน้ปลอดภัย (Defensive Stocks) เพิ่มขึ้ น เน่ืองจากเงินเฟ้อท่ีเพิ่มขึ้ น, ความเส่ียงจาก

ภาวะถดถอย (Recession) ทัว่โลก และ 3) มุมมองแนวโน้มอนาคตท่ีเป็นบวกในโรงพยาบาลท่ีอยู่นอก 

coverage ของเรา เน่ืองจากมรดกจากรายการท่ีเก่ียวกบั COVID-19 ซ่ึงนําไปสู่ผลการดาํเนินงานท่ีสูงกว่า

ปกติ (เช่น โรงพยาบาลท่ีเพิ่งเปิดใหม่อาจสรา้งผลกาํไรไดท้ันที เน่ืองจากมีสัดส่วนรายไดจ้ากการรกัษา 

และการตรวจหาเช้ือ COVID-19 ในขณะท่ีในสภาวะปกติโรงพยาบาลจะใชเ้วลา 3-5 ปีกว่าจะคุม้ทุน) 

นอกจากน้ี กลุ่ม Healthcare ยงัเห็นเงินทุนต่างชาติไหลเขา้อยา่งแข็งแกรง่ โดย Foreign Ownership ของ BH 

เพิ่มขึ้ น 18% ytd เป็น 45% 

 การฟ้ืนตวัของการท่องเท่ียวเชิงการแพทยอ์าจชะลอลง โดยปกติในไตรมาส 3 จะเป็นช่วงไฮซีซัน่ของ

การท่องเท่ียวเชิงการแพทย ์แต่การฟ้ืนตวัของรายไดจ้ากผูป่้วยต่างชาติอาจชะลอตวัลงใน 3Q22 เน่ืองจาก

การกลับมาของผูป่้วยต่างชาติน้ันถือว่านําหน้าการกลับมาของนักท่องเท่ียวต่างชาติทัว่ไป (Recreational 

Tourists) เน่ืองจาก: 1) โรงพยาบาลขนาดใญ่มีการนัดหมายล่วงหน้ากบัผูป่้วยประจาํหลังการผ่อนคลาย

ขอ้จาํกดัการเดินทางในช่วงแรก และ 2) pent-up demand และอาการของโรคท่ีแยล่งจากการขาดช่วงเวลา

ในการรกัษาเป็นเวลางาน ส่งผลให ้Revenue Intensity เพิ่มสูงขึ้ น โดยหลงัจากการผ่อนปรนระยะหน่ึงแลว้ 

เราคาดความตอ้งการการรกัษาและ Revenue Intensity จะกลบัสู่ระดบัปกติและการฟ้ืนตวัของนักท่องเท่ียว

ต่างชาติทัว่ไป (Recreational Tourists) จะเร็วกว่าการท่องเท่ียวเชิงการแพทย ์(รายละเอียดเพ่ิมเติมหน้า 

2-3) 



 
                          

                                                     
    

       
 

 

2

 

w w w . u o b k a y h i a n . c o . t h  

รายงานฉบับนีÊจัดทําขึÊนโดยข้อมูลเท่าทีÉปรากฏและเชืÉอว่าเป็นทีÉน่าเชืÉอถือไดแ้ต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของข้อมูลนัÊนๆ  โดยบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ผูจั้ดทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลีÉยนแปลง
ความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ทีÉปรากฏในรายงานฉบับนีÊ โดยไม่ตอ้งแจ้งล่วงหน้า รายงานฉบับนีÊมีวตัถุประสงค์เพืÉอใช้ประกอบการตัดสินใจของนักลงทุน โดยไม่ไดเ้ป็นการชีÊนําชักชวนให้นักลงทุนทําการซืÊอหรือขายหลักทรัพย์ หรือตราสารทางการเงินใดๆ  
ทีÉปรากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  

Tuesday ,  06  Sep t embe r  2022S e c t o r  U p d a t e  

w w w . u t r a d e . c o . t h  

 

 ระวังค่าใชจ้า่ยเพิ่มข้ึน ปัจจยัท่ีไม่ควรมองขา้ม คือ ค่าใชจ้่ายท่ีคาดจะสูงขึ้ น โรงพยาบาลขนาดใหญ่มี

แนวโน้มท่ีจะจา้งพนักงานเพิ่มเพื่อรองรบัความตอ้งการท่ีสูงขึ้ นจากผูป่้วยต่างชาติ ตัวอย่างเช่น BH 

ระบุชดัเจนวา่ค่าแรง และเงินเดือนท่ีสูงขึ้ นจะเห็นไดใ้น 2H22 จากการรบัสมคัรพนักงานใหม่ ซ่ึงอาจ

สรา้งแรงกดดันต่อ margin โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงนอกฤดูกาลท่องเท่ียว เน่ืองจากบริษัทไม่น่าจะ

เลิกจา้งทันที นอกจากน้ีโรงพยาบาลส่วนใหญ่จะจ่ายเงินจูงใจใหพ้นักงานบางส่วนเพ่ือเป็นกาํลังใจ

ภายใตส้ภาวะเงินเฟ้อ ตัวอย่างเช่น BDMS จะเพ่ิมค่าตอบแทนสําหรบัพนักงานระดับ Entry-Level 

ตั้งแต่ 2H22 เป็นตน้ไป, BCH จะใชโ้ครงสรา้งทางการเงินใหมต่ั้งแต่ 1Q23 เป็นตน้ไป และ CHG ระบุ

วา่การขึ้ นค่าแรงก็อยูใ่นการพิจารณาดว้ย 

ACTION 

 ปรับลดคาํแนะนาํเป็น UNDERWEIGHT เราคาดกาํไรสุทธิของกลุ่มในปี 2023 จะลดลง 15% yoy 

โดยมีสาเหตุหลักๆ มาจากกาํไรท่ีกลับสู่ระดับปกติ โดยเฉพาะ BCH และ CHG การเติบโตกาํไรของ 

BH ในปี 2023 คาดว่าจะชะลอตัวลงเป็น +13% yoy เน่ืองจากฐานท่ีสูงขึ้ น และค่าใชจ้่ายเพิ่มเติม 

ในขณะท่ีกาํไรสุทธิของ BDMS ในปี 2023 คาดว่าจะยงัคงค่อนขา้งทรงตัว เน่ืองจากสองปัจจยัท่ีหกั

ลบกนั เราคาดวา่นักลงทุนจะให ้premium ลดลงสาํหรบัสินทรพัยป์ลอดภยั (Defensive Asset) จาก

การถัวความเส่ียงดา้นเงินเฟ้อ เน่ืองจากเงินเฟ้ออาจถึงจุดพีคไปแลว้ และเหล่านักลงทุนไดส้ะสมไป

แลว้ และมีพื้ นท่ีจาํกดัสาํหรบัการไหลเขา้ของต่างประเทศเพิ่มขึ้ นอีก นอกจากน้ีการคาดการณเ์ชิงบวก

ส่วนใหญ่เก่ียวกับการท่องเท่ียวเชิงการแพทยไ์ดส้ะทอ้นในราคาหุน้แลว้ ดังน้ันเราแนะนํา Trading 

BUY สําหรบั BH และ BDMS ในช่วงไฮซีซัน่ของการท่องเท่ียวเชิงการแพทย ์และระมดัระวงัเก่ียวกบั

ความเป็นไปไดข้อง mean-reversion เน่ืองจากค่าใชจ้่ายท่ีเพิ่มขึ้ น และช่วงไฮซีซัน่ผ่านพน้ไป ดังน้ัน

เราจึงปรบัลดคาํแนะนําสาํหรบั BH เป็น ถือ จาก Upside จาํกดั หลงัราคาหุน้เพิ่มขึ้ น 67% นับตั้งแต่

เราปรบัเพิ่มคาํแนะนําครั้งแรกไปเมื่อเดือน ก.ย. 21 และปรบัลดคาํแนะนําสาํหรบั VIBHA เป็น ขาย 

จาก Downside ท่ีมากขึ้ น และไมมี่การเติบโตของกาํไรในปี 2023  

 โรงพยาบาลบางแห่งมี Downside ลดลง อย่างไรก็ตาม เราคาดว่าโรงพยาบาลบางแห่งจะมีผล

ประกอบการเหนือกวา่โรงพยาบาลแห่งอ่ืนๆ ในช่วง Correction ซ่ึงโรงพยาบาลเหล่าน้ีมีสดัส่วนผูป่้วย

ต่างชาติท่ีสูง เราคาดว่า BH จะมี Downside Risk ตํา่ท่ีสุด เน่ืองจากมีความภกัดีต่อแบรนด์ (Brand 

Loyalty) ท่ีแข็งแกร่ง เม่ือเทียบกบัระดบัก่อนเกิด COVID-19 ทั้งผูป่้วยในประเทศ และผูป่้วยต่างชาติ 

รองลงมาคือ BDMS ในขณะท่ี BCH มี Downside Risk มากท่ีสุดจากการตัดจาํหน่าย (Write-Offs) 

วคัซีน Moderna และ CHG จะเห็นผลขาดทุนบางส่วนท่ียงัไม่ไดค้ํานึงจากตลาดในช่วงแรกของการ

ขยายโรงพยาบาล หุน้กลุ่ม Healthcare ของไทย (ไมใ่หญ่อยูน่อก coverage ของเรา) ท่ีตอ้งระมดัระวงั

อย่างยิ่งคือโรงพยาบาลท่ีรายงานผลขาดทุน และกลับมาทํากาํไรส่วนใหญ่ไดจ้ากรายการท่ีเก่ียวกบั 

COVID-19 

SECTOR CATALYSTS 

 ฐานผูป่้วยใหมจ่ากโอกาสในต่างประเทศ เช่น เวยีดนาม, โอมาน และซาอุดิอาระเบีย 

 การผ่อนคลายขอ้จาํกดัดา้นการเดินทางของจีนซ่ึงจะดึงดูดผูป่้วยชาวจีน 

ASSUMPTION CHANGES 

 ไม่มี  

RISKS 

 ตน้ทุนท่ีสูงกวา่คาด ซ่ึงรวมถึงค่าพนักงาน, ค่าเวชภณัฑ ์และค่ายา รวมถึงค่าสาธารณูปโภค 
 การแขง่ขนัในอุตสาหกรรมท่ีเพิ่มขึ้ นจากโรงพยาบาลใหม ่โดยเฉพาะในเขตเมือง 
 ค่าใชจ้่ายในการตั้งสํารองท่ีอาจเกิดขึ้ นสําหรับรายไดท่ี้เกิดขึ้ นจากรายการท่ีเก่ียวกับ COVID-19 

โดยเฉพาะใน BCH, CHG และ VIBHA และสาํหรบัวคัซีน Moderna ท่ีขายไมอ่อก 
 

BDMS’S FOREIGN OWNERSHIP 

 
Source: SET, Bloomberg, UOB Kay Hian 

BH’S FOREIGN OWNERSHIP 

 
Source: SET, Bloomberg, UOB Kay Hian 

BCH’S FOREIGN OWNERSHIP 

 
Source: SET, Bloomberg, UOB Kay Hian 

CHG’S FOREIGN OWNERSHIP 

 
Source: SET, Bloomberg, UOB Kay Hian 
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ESSENTIALS 

2Q22 RESULTS WRAP-UP 

 2Q22 2Q21 1Q22 yoy (%) qoq (%) 
Revenue (Btm) 

     
BDMS 21,772 17,163 22,986 26.9 -5.3 
BH 4,922 2,994 4,118 64.4 19.5 
BCH 5,523 4,313 7,087 28.1 -22.1 
CHG 2,784 2,071 3,571 34.5 -22.0 
VIBHA 2,269 1,602 2,279 41.6 -0.5 
Total 37,270 28,143 40,042 32.4 -6.9 
EBITDA (Btm)      
BDMS 5,128 3,686 6,173 39.1 -16.9 
BH 1,701 571 1,170 197.7 45.3 
BCH 1,766 1,816 2,971 -2.7 -40.6 
CHG 1,227 809 1,824 51.8 -32.7 
VIBHA 814 395 739 106.3 10.1 
Total 10,636 7,276 12,879 46.2 -17.4 
Net profit (Btm)      
BDMS 2,664 1,452 3,443 83.5 -22.6 
BH 1,166 216 725 438.6 60.8 
BCH 1,144 1,146 2,028 -0.2 -43.6 
CHG 878 576 1,356 52.4 -35.3 
VIBHA 338 272 455 24.3 -25.8 
Total 6,190 3,662 8,008 69.0 -22.7 
Gross margin (%) 

     
BDMS 35.0 31.5 37.1 11.3 -5.7 
BH 46.4 36.4 41.9 27.5 10.7 
BCH 36.9 46.3 45.1 -20.3 -18.3 
CHG 46.2 41.8 52.3 10.7 -11.7 
VIBHA 34.8 27.3 32.8 27.1 6.0 
Total 37.6 34.8 40.1 8.2 -6.3 
SG&A-to-revenue (%)      
BDMS 19.3 20.6 17.5 -6.4 10.2 
BH 18.0 27.9 21.0 -35.4 -14.2 
BCH 9.5 9.3 6.9 2.1 36.8 
CHG 8.0 9.9 5.7 -19.4 39.8 
VIBHA 12.1 14.8 11.4 -17.9 6.6 
Total 16.4 18.5 14.6 -11.6 12.3 
Source: Respective companies, UOB Kay Hian 
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ผูจ้ดัทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลีย่นแปลงความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ทีป่รากฏในรายงานฉบบันี ้โดยไม่ตอ้งแจ้งล่วงหนา้ รายงานฉบบันีมี้วตัถปุระสงค์เพือ่ใชป้ระกอบการตดัสินใจของนกัลงทนุ โดยไม่ไดเ้ป็นการชีนํ้า
ชกัชวนใหน้กัลงทนุทําการซ้ือหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงินใด  ๆทีป่รากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  

Wednesday ,  26  Feb rua ry  2020C o m p a n y  U p d a t e  

THAI INSTITUTE OF DIRECTORS ASSOCIATION (IDO) CORPORATE GOVERNANCE REPORT RATING 2019 
 
 
         

AAV ADVANC AIRA AKP AKR AMA AMATA AMATAV ANAN AOT 
AP ARROW BAFS BANPU BAY BCP BCPG BOL BRR BTS 
BTW BWG CFRESH CHEWA CHO CK CKP CM CNT COL 
COMAN CPALL CPF CPI CPN CSS DELTA DEMCO DRT DTAC 
DTC EA EASTW ECF EGCO GBX GC GCAP GEL GFPT 
GGC GOLD GPSC GRAMMY GUNKUL HANA HARN HMPRO ICC ICHI 
III ILINK INTUCH IRPC IVL JKN JSP K KBANK KCE 
KKP KSL KTB KTC KTIS LH LHFG LIT LPN MAKRO 
MALEE MBK MBKET MC MCOT MFEC MINT MONO MTC NCH 
NCL NKI NSI NVD NYT OISHI OTO PAP PCSGH PDJ 
PG PHOL PJW PLANB PLANET PORT PPS PR9 PREB PRG 
PRM PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH 
QTC RATCH ROBINS RS S S & J SABINA SAMART SAMTEL SAT 
SC SCB SCC SCCC SCN SDC SEAFCO SEAOIL SE-ED SELIC 
SENA SIS SITHAI SNC SORKON SPALI SPI SPRC SSSC STA 
STEC SVI SYNTEC TASCO TCAP THAI THANA THANI THCOM THIP 
THREL TIP TISCO TK TKT TMB TMILL TNDT TOA TOP 
TRC TRU TRUE TSC TSR TSTH TTA TTCL TTW TU 
TVD TVO U UAC UV VGI VIH WACOAL WAVE WHA 
WHAUP WICE WINNER        

 
 

2S ABM ADB AF AGE AH AHC AIT ALLA ALT 
AMANAH AMARIN APCO APCS AQUA ARIP ASAP ASIA ASIAN ASIMAR 
ASK ASN ASP ATP30 AUCT AYUD B BA BBL BDMS 
BEC BEM BFIT BGC BGRIM BIZ BJC BJCHI BLA BPP 
BROOK CBG CEN CENTEL CGH CHG CHOTI CHOW CI CIMBT 
CNS COLOR COM7 COTTO CRD CSC CSP DCC DCON DDD 
DOD EASON ECL EE EPG ERW ESTAR ETE FLOYD FN 
FNS FORTH FPI FPT FSMART FSS FVC GENCO GJS GL 
GLOBAL GLOW GULF HPT HTC HYDRO ICN IFS INET INSURE 
IRC IRCP IT ITD ITEL J JAS JCK JCKH JMART 
JMT JWD KBS KCAR KGI KIAT KOOL KWC KWM L&E 
LALIN LANNA LDC LHK LOXLEY LRH LST M MACO MAJOR 
MBAX MEGA METCO MFC MK MODERN MOONG MPG MSC MTI 
NEP NETBAY NEX NINE NOBLE NOK NTV NWR OCC OGC 
ORI OSP PATO PB PDG PDI PL PLAT PM PPP 
PRECHA PRIN PRINC PSTC PT QLT RCL RICHY RML RWI 
S11 SAAM SALEE SAMCO SANKO SAPPE SAWAD SCG SCI SCP 
SE SFP SIAM SINGER SIRI SKE SKR SKY SMIT SMK 
SMPC SMT SNP SONIC SPA SPC SPCG SPVI SR SRICHA 
SSC SSF SST STANLY STPI SUC SUN SUSCO SUTHA SWC 
SYMC SYNEX T TACC TAE TAKUNI TBSP TCC TCMC TEAM 
TEAMG TFG TFMAMA THG THRE TIPCO TITLE TIW TKN TKS 
TM TMC TMD TMI TMT TNITY TNL TNP TOG TPA 
TPAC TPBI TPCORP TPOLY TRITN TRT TSE TSTE TVI TVT 
TWP TWPC UBIS UEC UMI UOBKH UP UPF UPOIC UT 
UWC VNT WIIK XO YUASA ZEN ZMICO TOG   

 
 

A ABICO ACAP AEC AEONTS AJ ALUCON AMC APURE AS 
ASEFA AU B52 BCH BEAUTY BGT BH BIG BLAND BM 
BR BROCK BSBM BSM BTNC CCET CCP CGD CHARAN CHAYO 
CITY CMAN CMC CMO CMR CPL CPT CSR CTW CWT 
D DIMET EKH EMC EPCO ESSO FE FTE GIFT GLAND 
GLOCON GPI GREEN GTB GYT HTECH HUMAN IHL INGRS INOX 
JTS JUBILE KASET KCM KKC KWG KYE LEE LPH MATCH 
MATI M-CHAI MCS MDX META MGT MJD MM MVP NC 
NDR NER NNCL NPK NUSA OCEAN PAF PF PICO PIMO 
PK PLE PMTA POST PPM PROUD PTL RCI RJH ROJNA 
RPC RPH SF SGF SGP SKN SLP SMART SOLAR SPG 
SQ SSP STI SUPER SVOA TCCC THE THMUI TIC TIGER 
TNH TOPP TPCH TPIPP TPLAS TQM TTI TYCN UTP VCOM 
VIBHA VPO WIN WORK WP WPH ZIGA    
          

 

ชว่งคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    
 90-100                                ดเีลศิ  
 80-89    ดมีาก           
 70-79    ด ี
 60-69    ดพีอใช ้       
 50-59    ผา่น        

 ตํ่ากวา่ 50        -   - 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเร่ืองการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมลูของบริษทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมลูท่ีผูล้งทนุทัว่ไปสามารถเข้าถึงได้ ดงันัน้ ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมมุมองของบคุคลภายนอก โดยไม่ได้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัท่ีปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบยีนไทยเท่านัน้ 
ดงันัน้ ผลการสารวจจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเม่ือข้อมลูท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทัหลกัทรพัย ์ยโูอบ ีเคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
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Anti-corruption Progress Indicator 2019 
 
ได้รบัการรบัรอง 

ADVANC AIE AKP AMANAH AP AQUA ASP ASK BAFS BBL 
BCH BKI BLA BSBM BAY BANPU BWG BJCHI BTS BRR 
CIG CEN CNS CPN CENTEL CPF FPI CIMBT COM7 CGH 
CPALL CSC DEMCO TIP DRT DIMET DTC DCC ECL EPCO 
ESTW EGCO FNS FSS GCAP GJS GSTEL GEL GFPT GC 
GGC GPSC GBX GLOW GOLD GUNKUL HTC HANA HARN HMPRO 
ICC IFS INSURE IVL INET INTUCH IRPC KBANK KCE KSL 
KBS KKP K KTB KWC KCAR KTC LPN LRH LHFG 
L & E LHK MALEE MBKET MBK MC MCOT MSC MINT M 
MONO MOONG MTI MBAX NBC NINE NMG NNCL OCC OCEAN 
NKI PLAT TASCO TIPCO TISCO TMB DTAC TNITY TTCL TVD 
OGC PAP PDI PATO PRG PG PHOL PLANB PLANET PSTC 
PPPM PDJ PREB PE PM PPP PT PB PRINC PDG 
PPS PTG PTTEP PTTGC PTT PYLON QTC QLT Q-CON QH 
RML RATCH THANI SNP SORKON SPACK SABINA SPI SPC SCG 
SCCC SCB MAKRO SSSC SGP SINGER SIS SNC SAT AYUD 
SMIT SMPC SSI SIRI SC SCN SE-ED CFRESH SELIC SENA 
STA SRICHA SITHAI VIH SPRC SST SSF SUSCO SVI SMK 
SYNTEC TMILL TKT TSTH TPCORP TAE TFI KASET TMD TMT 
THCOM TFG THREL TVI TCAP TNP THIP TNL BROOK LANNA 
TNR TOP TOG TPA TFMAMA THRE TSC TU WACOAL TWPC 
U UBIS UEC UKEM UOBKH VGI VNT WHA WICE  

ประกาศเจตนารมณ์ 
2S ABICO AIRA AF AMA AMARIN AMATA ANAN ARROW AI 
BM BUI B CI CHO CHOW CHG CITY COL EFORL 
ESTAR UREKA XO FTE FPI GYT GPI ICHI IRC ILINK 
JTS JNK CHOTI KWG KDC NETA MFEC MPG NEP INOX 
PSL RWI ROJNA SAAM SCI SHANG SKR SPALI SYNEX TMC 
TAKUNI TPP STANLY TVO TRITN UWC UV YUASA   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีช้ีวดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเก่ียวข้องกบัการทุจริตคอรร์ปัชนั (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยซ่ึงจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยัง่ยืนสาหรบับริษทัจดทะเบียนของสา
นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลท่ีได้รบัจากบริษทัจดทะเบียนตามท่ีบริษทัจดทะเบียน
ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพ่ือการประเมิน Anti-Corruption ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร
และหรือรายงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องของบริษทัจดทะเบียนนัน้ แล้วแต่กรณี ดงันัน้ ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซ่ึงเป็นบุคคลภายนอก 
โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพ่ือการประเมิน เน่ืองจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง
ผลการประเมิน ณ วนัท่ีปรากฏในผลการประเมินเท่านัน้ ดงันัน้ ผลการประเมินจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทั
หลกัทรพัย ์ยโูอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 




